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KIiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI
AMAC:

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikass FEMAS METAL SAN.TiC.A.S. Veri
sorumlusu tarafindan yapilan saklama ve imha iglemlerine ait yoOntem ve esaslar
belirlemektedir. Sirket, KVKK ve ilgili mevzuatlar1 dogrultusunda ¢alisanlarin, miisterilerin,
ziyaretgilerin, tedarikgilerin ve diger iiglincli kisilerin kisisel verilerinin iglenmesi, kisilerin
haklarini kullanmasi ve takibini burada belirtilen hususlara uygun ¢ercevede gergeklestirir.

KAPSAM:
Sirket, KVKK ve ilgili mevzuatlar1 dogrultusunda ¢alisanlarin, miisterilerin,
ziyaretgilerin, tedarikgilerin ve diger {igiincii kisilerin kisisel verilerini kapsar.

UYGULAMA:

Sirketce kaydedilen ve imhasina kadar gegen stiregler igerisinde verilerin bulundugu
tiim kayitlar, verilerin islenmesi, silinmesine yoniinde gerceklestirilmesine iliskin faaliyetler
burada belirtilen esaslara gore yapilir.

TANIMLAR:

Bu metinde gegen kanun 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu,
Yonetmelikler bu kanuna dayanilarak ¢ikartilmis yoOnetmelikler, Tebligler Kurumca
cikartilmis tebligler olarak agiklanmaktadir. Kurul, kisisel verileri koruma kurulunu, Kurum,
kisisel verileri koruma kurumunu ifade eder. Asagida yer verilmemis tanimlar kanun ve ilgili
mevzuat ile diger iliskili kanun ve Anayasa’da belirtilen tanimlardir.

ANONIM HALE GETIRME:
Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

ALICI/ALICI GRUBU:
Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig gercek veya tiizel kisi kategorisi.

ACIK RIZA:
Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza.

ACIK RIZANIN GERI ALINMASI:
Mgili kisinin, veri sorumlusuna belirli bir konuda, bilgilendirmeye dayanarak ve dzgiir
iradesi ile verdigi rizasini ileriye etkili olmak iizere geri ¢ekmesi.

AKTARIM:
Veri sorumlusu tarafindan elde edilen kisisel verilerin yurt i¢indeki veya yurt digindaki
bir gercek veya tiizel kisiye, kamu kurum ve kuruluslarina veya diger organlara agiklanmasi.

AKTIF RIZA YONTEMI (OPT-IN):
Mgili kisinin aktif bir hareketini gerektiren ve hareketsiz kalmanin riza gosterilmedigi
anlamina gelen riza yontemi.



ALENILESTIRME:
Kisisel wverilerin ilgili kisi tarafindan bilerek ve isteyerek herhangi bir sekilde
aciklanmasi.

BIYOMETRIK VERI:

Yiiz gorintiileri veya daktiloskopik veriler gibi benzersiz taniticilarla bir gergek
kisinin 6zglin bir sekilde teshis ve teyit edilmesini saglayan, bireyin fiziksel, fizyolojik ve
davranigsal 6zelliklerine iligkin spesifik teknik islemlerden kaynaklanan kisisel veriler.

BULUT BILiSiM:

Diisiik seviyede yonetim cabasi ya da hizmet saglayici etkilesimi ile hizli bir sekilde
saglanip serbest birakilabilen bilgisayar aglari, sunucular, depolama, uygulamalar ve servisler
gibi ayarlanabilir bilisim kaynaklarinin miisterek havuzuna her yerden elverisli bir sekilde
istenildiginde aga erisim saglayan bir model.

CALISAN:
Sirkette calisan gercek kisilerin tamami,

ELEKTRONIK ORTAM:
Verilerin sayisallagtirilarak islenmesi, saklanmasi ve iletilmesinin saglandigi ortam.

ELEKTRONIK DISI ORTAM:
Verilerin sayisallastirilarak islenmesi, saklanmasi ve iletilmesinin saglandigi ortam
haricinde yazili, gorsel ve benzeri ortamlardir.

FiZIKSEL YOK ETME:
Optik veya manyetik medyay1 eritmek, yakmak, toz haline getirmek ya da bir metal
ogiitiiciiden gecirmek gibi islemlerle kisisel verilerin fiziksel olarak erisilmez kilinmasi.

GENETIK VERI:

Bir gergek kisinin fizyolojisi veya saghg: ile ilgili benzersiz bilgiler saglayan ve
ozellikle soz konusu gergek kisiden alinan bir biyolojik numunenin analizinden elde edilen,
kisinin kalitim yoluyla veya sonradan edindigi 6zelliklerine iliskin veriler.

ILGILI KiSi:
Kisisel verisi islenen gercek kisi.
ILGILI KULLANICI:

Organizasyon semasi icerisinde yetki verilmis ve verilen yetki cercevesinde ve sinirinda
kisisel veri isleyen kisidir.

KIiSISEL VERI:
Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

KiSIiSEL SAGLIK VERISI:
Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii saglik bilgisi.



OZEL NIiTELIKLIi KiSISEL VERI:

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanglar1, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tlyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler.

KAYIT ORTAMI:

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin {izerine kaydedilip
saklandig1 her tiirlii ortam.

KiSISEL VERI ISLEME ENVANTERI:

Veri sorumlularinin is siireglerine bagli olarak gerceklestirmekte olduklart kisisel
verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclari, veri kategorisi, aktarilan alici
grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin
islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami siireyi, yabanci lilkelere aktarimi 6ngoriilen kisisel
verileri ve veri giivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar: envanter.

KiSISEL VERILERIN iSLENMESI:

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, Yyeniden diizenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmast ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.

KIiSISEL VERI SAKLAMA SURESI:

6698 sayili Kanun ve diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis kisisel verilerin
muhafaza edilebilecegi ilgili mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan
azami siire.

PERIYODIK IMHA:

Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla
resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme iglemi.

SILME:
Kisisel verilerin ilgili kullanicilar tarafindan higbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

TEDARIKCI:
Sirketin ihtiya¢ duydugu hizmetlerin, mallarin alindig1 kisiler, tiizel kisiler.

VERI GUVENLIGI:

Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini onleme, kisisel verilere hukuka
aykir1 olarak erigilmesini engelleme ve kisisel verilerin muhafazasini1 saglamaya yonelik her
tiirlii teknik ve idari tedbirlerle kisisel verilerin korunmasi.

VERI KAYIT SISTEMI:
Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.



VERI SORUMLUSU:
Kisisel verilerin isleme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisidir.

YOK ETME:
Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

KiSIiSEL VERILERIN iISLENME ORTAMI:

Is basvurularinda personel servislerince basili kagit ortaminda, miisteriler ve
tedarik¢ilerle yapilan telefon goriismelerinde ve her tirlii yazismalarda mevzuata uygun,
giivenli bir sekilde kaydedilir, islenir ve saklanir. Her tiirlii elektronik ortam, elektronik
olmayan ortamlarda elektronik iletisim, manuel kayit sistemleri gibi veri toplama unsurlariyla
islenir, veri giivenligi politikasina uygun olarak saklanir.

KiSISEL VERIi SAKLAMA VE iMHA EDILMESI :
Sirket tarafindan kisisel verileri islenmis ilgili kisilerin verileri kanunun emrettigi
yonde saklanir ve yok edilir. Bu is ve islemlerin yapilmasinda uyulacak esaslar soyledir:

KiSISEL VERILERI SAKLAMA SURESI:

Kanunlarda belirtilmis siirelere uyulmak kosuluyla, sirket tarafindan veri isleme
amacina gore belirlenmis bu belgede agiklanmig ve detaylandirilmasi Veri envanterinde yer
alan stirelerde saklanir ve korunur.

KIiSISEL VERILERI SAKLAMAYI GEREKTIREN YASAL SEBEPLER:

Kanunlarda belirtilmis siirelere uyulmak kosuluyla, sirket tarafindan veri isleme
amacina gore belirlenmis siirelerde saklanir, korunur.

Anayasa, Onaylanmis Uluslararasi sozlesmeler, Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu,
Kisisel hayatin gizliligi ve korunmasina yonelik tiim kanunlarda belirtilmis hiikiimler, Mali,
Ekonomik, Sosyal Giivenlik, Saglik, Is ve Is Sagli, bilgi edinme ve diger kanun ve
yonetmelikler ve ilgili mevzuatlarinda hiikiim altina alinmis hususlardir.

KIiSISEL VERILERIN ISLENMESI VE SAKLANMASINDA AMAC:
1-Insan kaynaklar1 ve isgiicii siireglerini gergeklestirmek, yonetmek,
2-Sirketin is giicii ihtiyag planlamasini yapmak,
3-Sirketin glivenligini saglamak,
4-Sirketin iletisimini saglamak,
5-Resmi Kurum ve kuruluslara kars: yiikiimliiliigii yerine getirmek,
6-Sirketin sozlesmelere bagli her tiirlii islemlerini gergeklestirmek,
7-Dogabilecek hukuki anlagsmazliklarda kanit olusturmak, ispat yiikiimliligii,

KiSISEL VERILERIN IMHA EDILMESININ SEBEPLERI:

1-Verilerin islenmesinde yasal diizenlemenin degismesi veya ortadan kaldirilmasi,

2- Kigisel verinin islenmesini ve saklanmasini gerektiren amacin degismesi, yok
olmasi, veriye ihtiya¢ kalmamasi,

3-Kanuni sebepler disinda sadece acik riza, acik onay nedeniyle islenmis verilerin bu
onay1n, acik rizanin geri alinmasi nedeniyle imhasi,

4-Kisisel verisi islenen kisinin verisinin silinmesi ile yaptigi basvurunun veri
sorumlusu tarafindan kabul edilmesi nedeniyle,



5-Kisisel verisinin silinmesinin reddedilmesi halinde, Kurula sikayette bulunur ve
kurulca sikayet¢inin hakli bulunmasi halinde,

6-Kisisel verilerin saklanmas1 hakkinda sirket belgelerinde ve kanunlarda belirtilmis
azami siiresini doldurmus olmasi, bu tarihte saklamay1 gerektirecek yeni yasal diizenleme
veya hukuki sebeplerle daha uzun siire saklanmasini gerektirir hakli, gecerli, makul bir sartin
olmamasi halinde, kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

KIiSISEL VERILERIN HUKUKA AYKIRI ERiSIMINI ENGELLEMEK,
IMHA iS VE iISLEMLERI iCiN ALINAN TEKNIK VE IDARi TEDBIRLER

Sirket, kisisel verilerin tedbirsizlikle veya yetkisiz olarak agiklanmasini, erisimini,
aktarilmasimi veya baska sekillerdeki tiim hukuka aykir1 erisimi onlemek, hukuka uygun
sekilde edilmesi igin KVKK (6698) 12. Maddesi ile 6. Maddesinde sayilan 6zel nitelikli
kisisel verilerin i¢in Kurulca ve ilan edilmis “yeterli onlemler” ¢ergevesinde korunacak
verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gore teknik ve idari tedbirler
almaktadir.

KiSISEL VERILERIN HUKUKA AYKIRI ERiSIMINI
ENGELLEMEK ICiN ALINAN TEKNIiK TEDBIiRLER
Sirket tarafindan kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek icin alinan
baslica teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:
*Teknolojideki gelismelere uygun teknik Onlemler alinmakta, alinan 6nlemler periyodik
olarak giincellenmekte ve yenilenmektedir.

*Is birim bazh belirlenen hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak erisim ve
yetkilendirme teknik ¢6ziimleri devreye alinmaktadir.

*Alman teknik Onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmas1 geregi ilgilisine
raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢oziim
uretilmektedir.

*Viriis koruma sistemleri ve giivenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar
kurulmaktadir.

*Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

KiSISEL VERILERIN HUKUKA AYKIRI ERISIMINI
ENGELLEMEK iCiN ALINAN IDARI TEDBIRLER
Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin hukuka aykiri erisimini engellemek i¢in alinan
baslica idari tedbirler asagida siralanmaktadir:
*Calisanlar, kisisel verilere hukuka aykir1 erisimi engellemek igin alinacak teknik tedbirler
konusunda egitilmektedir.

*Is birimi bazli hukuksal uyum gerekliliklerine uygun olarak Sirket i¢inde kisisel verilere
erisim ve yetkilendirme siirecleri tasarlanmakta ve uygulanmaktadir.

*Calisanlar, 6grendikleri kisisel verilerit KVK Kanunu hiikiimlerine aykir1 olarak baskasina
aciklayamayacag1 ve isleme amaci diginda kullanamayacagi ve bu yilikiimliiliigiin gérevden
ayrilmalarindan sonra da devam edecedi konusunda bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda
kendilerinden gerekli taahhiitler alinmaktadir.

*Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildigi kisiler ile akdedilen
sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla
gerekli giivenlik tedbirlerini alacagmma ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini
saglayacagina iliskin hiikiimler eklenmektedir.



KiSISEL VERILERIN IMHA EDIiLME TEKNIKLERI;

Yasal saklama siiresi veya mevzuatinda dngoriilen siirenin dolmasi, islendikleri amag
icin gerekli olan siirenin tamamlanmas1 halinde kisisel veriler sirket tarafindan ilgilisinin
basvurusu beklenmeden veya ilgili kisinin basvurusu neticesinde kanuna uygun sekilde imha
edilir.

KIiSISEL VERILERIN SILINMESI;
Kisisel verilerin kayitli oldugu sunucularda saklanma siiresi dolan verilerin sistem
yoneticisince ilgili kullanicilarin erisme yetkisi kaldirilir.

ELEKTRONIK ORTAMDA BULUNAN KiSIiSEL VERILER,;
Saklanmasi1 gerektiren siirenin dolmasindan sonra higbir erisimcinin, diger ¢alisanlarin
erisimine imkan vermeyecek sekilde silinir, tekrar kullanilmaz hale getirilir.

FiZIKSEL ORTAMDA YER ALAN KIiSISEL VERILER;

Stiresi dolanlar i¢in birimce kullanilma siiresi dolanlar Arsiv sorumlusuna verilerek
muhafaza edildiginden, arsiv sorumlusunun disinda hi¢bir kimsenin erismesine izin verilmez,
delil niteligi yok ise ve arsivde saklama siiresini de doldurmus ise, kisisel veri boliimleri
cizilir, boyanir, okunamayacak ve geri dondiiriilemeyecek kisisel veri haline getirilemeyecek
sekilde, okunamayacak, bir takim teknik uygulamalar ile tekrar kullanilmas1 saglanamayacak
sekilde karartma islemi yapilir.

MOBIL ORTAMLARDA TUTULAN VERILER;

Saklanma siireleri dolanlar, sistem yoneticisi tarafindan sifrelenerek sadece sistem
yOneticinin erisimi i¢in sifreleme islemi ve yetkilendirmesi yapilir, sifrelerle giivenli ortamda
muhafaza edilir.

FiZIKSEL ORTAMDA BULUNAN KiSiSEL VERILER,
Kagit ortaminda bulunan veriler siireleri dolmus ise, kagit yok etme makinelerinde
geri dondiiriilemeyecek sekilde imha edilir.

MANYETIK VE GORUNTULEME ORTAMINDA BULUNAN VERILER,

Saklanma siiresi sona eren verilerin bulundugu arag¢ gere¢ ve diger malzemelerden yok
edilebilecekler eritilerek, bozularak, verinin tamamen yok edilmesini saglayacak teknikler
uygulanarak veri veya veriyi bulunduran sey imha edilir. Fiziken Yok edilmiyor veya
edilemiyorsa yiiksek degerde elektro manyetik alan olusturan cihaz kullanilarak kayitl
verilerin okunamaz hale getirilir.

KiSISEL VERILERIN ANONIM HALE GETIRILMESI,

Veri sorumlusu, sistem yoneticisi ve kullanicilar tarafindan veya ficilincii kisiler
tarafindan verilerin geri getirilemez, baska verilerle eslestirilerek veri kullanilamaz hale
getirilmek i¢cin  teknikler uygulanarak belirli veya belirlenebilir ger¢ek kisiyle
iligkilendirilemez veri haline getirilir.

SAKLAMA VE IMHA SURELERI:

Sirket tarafindan, kisisel verilerin islenmesi, saklanmasi, imhas1 konusunda yapilacak
islemler ile bunlara ait saklanma siireleri kademeli veya kademesiz sekilde isyeri kisisel veri
isleme envanterinde gosterilmistir. Bu siireler igyerindeki diger kalite yonetim Sisteminde

gosterilen siire ve islemlerle uyumlu haldedir. Bu bakimdan asagida siralanan iglemler:
*Envanterde belirtilen saklama siireleri Veri kategorileri bazinda VERBIS sistemine kayit sirasinda bildirilmektedir

*Imha politikasinda siire¢c bazinda saklama siireleri yer almast gerekmekte ancak, veri isleme envanterine atifta bulunularak tekrardan
kagumilnugtir. Siire¢ bakinundan ise tabloda gosterilen siireler sonunda periyodik imha siiresinde imha edilecektir, edilmektedir.



SUREC ADI/

: o VERI KATAGORISI SAKLAMA SURESI | IMHA SURESI
VERI SAHIBI
. Siireyi takip eden
I¢ isleyiste islem yapilan ilk etapta
SIRKET ISLEMLERI, | evrak, e-mail, yazisma, telefon Syil periyodik imha
kayitlar vb. zamaninda ve
stiresinde
ALISAN Ise alim evraklar ile Sosyal Hizmet akdinin Stireyi takip eden
( KH(\;/[LiK SOZLUK Giivenlik Kurumuna devaminda ve ilk etapta
{LETISIM ,’HUKUK} g(?‘rgelflestqu'en; hlzmpt hitamindan .1.t1baren de periyodik imha
stiresine ve licrete dair 20 y1l miiddetle zamaninda ve

ISLEM VE FINANS )

bildirimlere esas Ozliik verileri

muhafaza edilir.

suresinde

Ise alim evraklar ile Sosyal
Giivenlik Kurumuna

Hizmet akdinin
devaminda ve hitamin

Siireyi takip eden
ilk etapta

CALISAN gerceklestirilen; hizmet takip eden takvim yili periyodik imha
(BIYOMETRIK VERI) sliresine ve licrete dair yilbasindan itibaren de 5 samaninda ve
bildirimlere esas 6zliik verileri | y1l miiddetle muhafaza siiresinde
disinda kalan 6zIik verileri edilir.
Hizmet akdinin Siireyi takip eden
. 5 devaminda ve il etapta
cerie y1l miiddetle muhafaza zamaninda ve
edilir. stiresinde
Is Ortag1/Coziim : e
Ortag1/Danisman ile SIRKET Oﬁaqf;g%;rﬁ?(zzr?:n
arasindaki TICARI iliskinin | oipo o8 A | Sirevi takip od
yiiriitiimiine dair kimlik bilgisi, | > <= LU olan isficart | SUrey) P sden
_ o N ilk etanta
iS ORTAGICOZUM iletisim bilgisi, finansal élr‘ril::nsd‘gﬁs&?gaerevﬁ o | periyo ik imh
ORTAGI DANISMAN bllgellllclerrl,a ;elseet;olr;aarli?;fllairmda Borglar Kanunu md. 146 samaninda ve
Ortag! /ngﬁm > ile Tiirk Ticaret Kanunu stiresinde
Ortagi/Danisman calisani md:.82 uyarinea >yl
verileri stire ile saklanir.
Siireyi takip eden
Calisan Adayina ait 6zgegmis Engjrzlzzz };ﬂn(ﬁniql?k i_Ik etapta
CALISAN ADAYI ve ise bagvuru formunda yer incellisi i ¢ b ?i _. | periyodik imha
alan bilgiler gunee 1kgl:111 aykle €Ce8l | zamaninda ve
stire kadar saklanir. siiresinde
. . . Staj iliskisinin devaminda ve e .
STAJYER Stajyer'e ait staj dosyasinda yer | hitamim takip eden takvim yih est;;fg lptear]i(;,%g i(li(e?n]]lhka
(OGRENCI) alan bilgiler yilbagindan itibaren de 10(on) y1l | ., o 00D iiresinde

miiddetle muhafaza edilir.




MUSTERI

Miisteri'ye ait ad, soyad,
T.C.K.N., iletigim bilgileri,
O0deme bilgileri ve yontemleri,
gezinme hareketleri
bilgileri, telefon aramalarinda
alinan ses kayitlari,
iiriin/hizmet tercihleri, islem
gecmisi, Ozel giin bilgileri

Miisteri'nin, satin almig
oldugu her bir
tiriin/hizmetin

sunulmasindan itibaren

Tiirk Borglar Kanunu
md.146 ile Tiirk Ticaret
Kanunu md.82 uyarinca

5 yil siire ile saklanir.

Stireyi takip eden
ilk etapta
periyodik imha
zamaninda ve
siiresinde

RISK

Ticari teknik ve idari risk
yonetimi

5 yil siire ile saklanir.

Siireyi takip eden
ilk etapta
periyodik imha
zamaninda ve
siiresinde

PAZARLAMA ,
POTANSIYEL
MUSTERI

Potansiyel Miisteri ile SIRKET
arasindaki ticari iliski
kurulmasina dair sdzlesme
goriismeleri sirasinda alinan
kimlik bilgisi, iletisim bilgisi,
finansal bilgiler, telefon
aramalarinda alinan ses
kayitlar

5 yil siire ile saklanir.

Siireyi takip eden
ilk etapta
periyodik imha
zamaninda ve
siiresinde

SIRKETIN ISBIRLIGI
ICINDE OLDUGU
KURUM/FIRMALAR
(TEDARIKCI,
FASON URETICH,
BAYI/FRANCHISE

SIRKETIN Isbirligi I¢inde
Oldugu Kurum/Firmalar ile
SIRKET arasindaki ticari
iligkinin yiirtitimiine dair
kimlik bilgisi, iletisim bilgisi,
finansal bilgiler, telefon
aramalarinda alinan ses
kayitlar, SIRKETIN Isbirligi
Iginde Oldugu Kurum/Firma
calisan1 verileri

SIRKETIN Isbirligi
I¢inde Oldugu
Kurum/Firmalarin,
SIRKETLE olan is/ticari
iliskisi siiresince ve sona
ermesinden itibaren Tiirk
Borglar Kanunu md.146
ile Tiirk Ticaret Kanunu
md.82 uyarinca 5 yil
siire ile saklanir.

Siireyi takip eden
ilk etapta
periyodik imha
zamaninda ve
siiresinde

FiZiIKSEL MEKAN
GUVENLIGI

Sirketin iliskide bulundugu
tiim gercek kisiler ve
ziyaretgiler ve diger gercek
kisilerin mekan giivenligi i¢in
kamera kayitlar1 ses kayitlari
arag kayitlari

5 yil siireyle saklanir.

Siireyi takip eden
ilk etapta
periyodik imha
zamaninda ve
stiresinde

GORSEL VE ISITSEL
KAYITLAR

Sirketin iliskide bulundugu
tiim gercek kisiler ve
ziyaretgiler ve diger gercek
kisilerin mekan giivenligi i¢in
kamera kayitlar1 ses kayitlari
arac¢ kayitlar

6 ay siireyle saklanir.

Siireyi takip eden
ilk etapta
periyodik imha
zamaninda ve
stiresinde




MESLEKI DENEYIM

Tiim calisan ve ¢alisan
adaylarinin mesleki yeterlilik
ve katildig1 kurslar ve hizmet

ici egitimi verileri

5 yil siire ile saklanir.

Siireyi takip eden
ilk etapta
periyodik imha
zamaninda ve
stiresinde

IMHA PERIYOTLARI:
Sirket, Yonetmeligin 11 inci maddesi uyarinca bir yil olarak Kasim ayi itibariyle
belirlenmistir. Imhas1 gereken veriler ertesi yilin Kasim ayinda yapilan imha uygulamasinda

yok etme, silme, anonim hale getirme seklinde yapilir.
SIRKET IMHA POLITIKASININ SAKLANMASI VE PAYLASILMASI

Bu belge 1slak imzali olarak, kagit lizerinde ve elektronik ortamlarda olmak uzere
yaymlanir ve veri sorumlusu tarafindan KVKK dosyasinda saklanir. Internet adresinde

kamuya duyurulur.

YURURLUK

Is Bu Belge Imzalanip Ilan Edildigi Tarihte Yiiriirlige Girer, Degisiklik Ve
Yirtirliikten Kaldirma Ayni Yontemle Yapilir. Bu belgenin yiiriirliikten kaldirilmasi halinde 5

yil saklanir.




